
 

FRANCESCO CAMMARANO 

 

via Goffredo Mameli 11-20129 Milano (MI) 

Telefono: +39 366 957 80 62 

E-mail: francesco70cammarano@gmail.com 

Skype : francesco70cammarano@gmail.com 

 

 

 

Data di nascita: 27/12/1970 

Nazionalità: italiana 

  

Obiettivo Continuare a crescere attraverso nuove esperienze lavorative. 

Esperienza Barista/pizzaiolo/aiuto cuoco 

Ristorante Pizzeria La Pergola, Germania 

Agosto 1987 – Ottobre 1988  

 Barista/cameriere personale del colonnello/mensa ufficiali 

Servizio militare, Remanzacco (UD) 

Dicembre 1988- Dicembre 1989  

 Barista 

Bar Videomusic, Milano 

Febbraio 1989 – Agosto 1994 

 Socio/gestore 

Hotel Stazione, Novara 

Settembre 1994 – Agosto 1997 

 Socio/gestore 

Hotel San Tomaso, Milano (MI) 

Settembre 1997 – Gennaio 2000 

 
Gestore 

Hotel Leon, San Giovanni Rotondo (FG) 

Febbraio 2001 – Febbraio 2002 

Direttore/responsabile sala 

Ristorante disco bar brasiliano, Milano (MI) 

Aprile 2002 – Agosto 2004 

Avviamento commerciale 

Hotel Legnano, Varese (VA) 

mailto:francesco70cammarano@gmail.com
mailto:francesco70cammarano@gmail.com


Settembre 2004 – Febbraio 2005 

 

Gestore 

Hotel Bristol, Sesto San Giovanni (MI) 

Aprile 2005 – Dicembre 2007 

 

 

 Gestore 

Guesthouse La corte de Milan, Milano (MI) 

Gennaio 2008 – Settembre 2016 

 

Gestore 

Hotel Esco Milano 

Hotel Ambrosiana Milano 

Gennaio 2013- Settembre 2016 

 Direttore  

Welcome to my house, Milano (MI) 

Gennaio 2017 – Attuale 

Istruzione e 

formazione 

Licenza media 

Istituto comprensivo di Policastro Bussentino (SA) 

1985 

Conoscenze 

linguistiche  

 Inglese, livello buono 

 Spagnolo, livello intermedio 

 Portoghese, livello intermedio 

 

Abilità  Conoscenza di tutti gli aspetti relativi alla gestione di una 

struttura alberghiera 

 Capacità di gestire il personale 

 Capacità di ideare strategie imprenditoriali e politiche 

commerciali 

 Capacità di amministrazione finanziaria dell’hotel 

 Ottime capacità di comunicazione 

 Ottima conoscenza del computer, programma channel 

manager Wubook 

 Capacità di fissare e raggiungere degli obiettivi, sia personali 

che di gruppo 

 Elevata capacità di problem solving 

 Capacità di lavorare in team 

 Attitudine al comando 



 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 

giugno 2003. 

 

Data_________________     Firma_____________________ 

 

 

Valori Onestà, puntualità, correttezza, trasparenza, umiltà, rispetto. 

Hobby Corsa leggera, ballo liscio, latino americano, canottaggio, nuoto, 

cucina casalinga. 

  


